
ШАБЛОН · ИНСТРУМЕНТ КЛУБА

Business Surgery · bxclub.kz

КОМАНДА

Бланк интервью флагмана
Инструмент: Найм флагмана

12 вопросов и 2 звонка: за час отличи флагмана от исполнителя

ВРЕМЯ

1 час интервью, 20 минут на звонки

УРОВЕНЬ

средний

ЗАПОЛНИЛ

КАК ЗАПОЛНЯТЬ

Бланк на каждого кандидата. Ответы дословно, оценка сразу после встречи.

1 Позиция и кандидат

Должность Продукт в цифрах

Кандидат Дата

Минимум зарплаты,₸

2 Вопросы интервью серые строки: пример заполнения

Вопрос Ответ Цифры есть?

Что было вашим продуктом на прошлой должности?

Как вы измеряли результат?

Сколько вы производили в месяц?

За счёт чего был рост, какой функционал вы добавили?

Какими достижениями вне работы гордитесь?

Делали ли вы что-то не ради денег?

Что двигало вами, когда была большая цель?

Кому вы отчитывались?

Почему работали в той компании, что удерживало?

Как относитесь к бывшему руководству?

Как вам наша миссия, готовы за ней идти?

Как относитесь к переработкам и работе в выходные?
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Найм флагмана · шаблон

Вопрос Ответ Цифры есть?

3 Справки

Кому звонил Что стоило бы улучшить Взял бы обратно?

4 Решение обведи оценку: 1 плохо, 10 отлично

Флагман (10) или процессник (1) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Уровень мотивации 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Совпадение с продуктом должности 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

5 Испытательный срок

Приглашаем? Цель

Срок Дата проверки

КОНТРОЛЬНЫЕ ЦИФРЫ · ЦЕЛИ ИНСТРУМЕНТА

Человек на ключевой позиции: от 12 месяцев

Цель испытательного: у 7 из 10 нанятых

Ответ о продукте цифрой: главный фильтр

ДАТА ЗАПОЛНЕНИЯ СЛЕДУЮЩАЯ СВЕРКА ТРЕКЕР BS
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