
ШАБЛОН · ИНСТРУМЕНТ КЛУБА

Business Surgery · bxclub.kz

КОМАНДА

Лист встречи один на один
Инструмент: Встречи один на один

30 минут раз в две недели, и об уходе сотрудника узнаёшь за месяц до заявления

ВРЕМЯ

30 минут на человека раз в две недели

УРОВЕНЬ

базовый

ЗАПОЛНИЛ

КАК ЗАПОЛНЯТЬ

Лист на каждого. Перед встречей перечитай договорённости, после заполни таблицу в тот же день.

1 Встреча

Сотрудник Руководитель

Дата Номер встречи

2 Вопросы сотруднику

Что мешало эти две недели?

Что получилось лучше ожиданий?

Что нужно от меня?

Что бы ты поменял завтра на моём месте?

О чём неудобно говорить при всех?

3 Пульс сотрудника (раз в месяц) обведи оценку: 1 плохо, 10 отлично

Хочу работать здесь через полгода 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Понимаю, что от меня ждут 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Хватает ресурсов для работы 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Доволен отношениями в команде 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Встречи один на один · шаблон

4 Договорённости серые строки: пример заполнения

Дата Договорённость Кто Срок Статус на следующей встрече

01.03 Утвердить новый график смен Нурлан 15.03 сделано

КОНТРОЛЬНЫЕ ЦИФРЫ · ЦЕЛИ ИНСТРУМЕНТА

Встреч по плану: от 90%

Договорённости в срок: от 80%

«Хочу работать через полгода»: в среднем от 7

Неожиданных увольнений: 0

ДАТА ЗАПОЛНЕНИЯ СЛЕДУЮЩАЯ СВЕРКА ТРЕКЕР BS
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